JUDETUL ARGES Ir
MUNICIPIUL CAMPULUNG |

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPULUNG
Str. Negru Yods, nr. 127, judetul Arges {'¥

HOTARAREA nr. 194 din 08.11.2021
cu privire la aprobarea Acordului de Parteneriat si depunerea Figei interventiei #10
Dezvoltarea mediului antreprenorial prin acordarea de microgrant integrat cu stagii de

formare pentru interventii POCU in cadrul SDL Grupul de Actiune Locald Campulung
Muscel AP 5/P19.vi/OS S.1.

Consiliul Local al Municipiului Cimpulung, judetul Arges, intrunit in sedinta
extraordinari in data de 08 noiembrie 2021;
Avand in vedere :

- Referatul de aprobare al Primarului Municipiului Cdmpulung nr. 33641 din 05.11.2021
prin care se propune aprobarea Acordului de parteneriat si depunerea Figei interventiei #10
Dezvoltarea mediului antreprenorial prin acordarea de microgrant integrat cu stagii de
formare pentru interventii POCU in cadrul SDL Grupul de Actiune Locald Campulung
Muscel AP 5/PI9.vi/OS 5.1.;

- Raportul Serviciului de Dezvoltare Urband — Compartimentul Proiecte si fonduri europene
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Cimpulung inregistrat sub
numirul 33596 din 05.11.2021 prin care se propune initierea unui proiect de hotérére cu
privire la aprobarea Acordului de parteneriat si depunerea Figei interventiei #10
Dezvoltarea mediului antreprenorial prin acordarea de microgrant integrat cu stagii de
formare pentru interventii POCU in cadrul SDL Grupul de Actiune Locald Campulung
Muscel AP 5/P19.vi/OS 5.1;

- Prevederile art. 129, alin. 2, lit. b si alin. (4), lit. ¢ din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57 / 2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararile Consiliului Local al Municipiului Campulung nr. 85 din 19.05.2016 si 10 din
08.07.2016 prin care a fost aprobatd, modificatd si completatd ,,Procedura de selectie a
partenerilor in vederea aplicarii unor cereri de finantare pentru proiecte implementate in
cadrul POCU 2014-2020%;

- Hotirarea Consiliului Local nr. 142 din 28.11.2017 privind aprobarea Strategiei de
Dezvoltare Locala pentru Asociatia Grupul de Actiune Locald Campulung Muscel;

- Anuntul de Selectie Parteneri in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 —
2020 (POCU) nr. 23619/29.09.2020 lansat de Municipiul Campulung;

- Fisa interventiei #10 Dezvoltarea mediului antreprenorial prin acordarea de microgrant
integrat cu stagii de formare in cadrul apelului de selectie lansat de Asociatia GAL
Campulung Muscel, Axa Prioritard 5: Incluziunea sociald §i combaterea sérdciei,
Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea siriciei si a oricérei
forme de discriminare, Prioritatea de investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare locald plasate
sub responsabilitatea comunitifii, Obiectivul specific 5.1: Reducerea numarului de
persoane aflate in risc de siricie si excluziune sociald din comunitatile marginalizate (roma
si non-roma) din orage/municipii cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie
apartinind minoritdtii roma, prin implementarea de misuri/ operatiuni integrate in
contextul mecanismului de DLRC;
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- avizele comisiilor de specialitate nr. 1 i 5 ale consiliului local;
In temeiul art. 196 alin. (1) lit. a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 /2019 privind
Codul Administrativ,

Consiliul Local Municipiului Cimpulung
HOTARASTE :

Art. 1. — Se aprobd Acordul de parteneriat si depunerea Figei interventiei #10 Dezvoltarea
mediului antreprenorial prin acordarea de microgrant integrat cu stagii de formare pentru
interventii POCU in cadrul SDL Grupul de Actiune Locald Campulung Muscel AP 5/P19.vi/OS
5.1., acord de pateneriat prevédzut in anexa nr. 1 care face parte integrantd din prezenta hotérare.

Art. 2. — Se aproba valoarea totald estimatd a proiectului in suméa de 1.889.648,07 lei,
repartizatd pe parteneri pe parteneri dupd cum urmeaza :
- Lider de parteneriat - MUNICIPIUL CAMPULUNG = 1.281.052,20 lei,

- Partener 1 — SC EURO VALLDIGNA 2007 SRL = 608.595,87 lei;

Art. 3. — Se aproba contributia proprie la realizarea proiectului, dupd cum urmeaza :
- Lider de parteneriat - MUNICIPIUL CAMPULUNG = 64.052,61 lei;
- Partener 1 — SC EURO VALLDIGNA 2007 SRL = 30.429,79 lei.

Art. 4. — Se imputerniceste primarul Municipiului Cdmpulung, doamna Elena — Valerica
LASCONI, potrivit Codului Civil, s incheie Contractul de Finantare cu AMPOCU/OI si s&
reprezinte membrii Parteneriatului fatd de AMPOCU/OI, precum si pentru orice aspect legat de
implementarea Proiectului si derularea Contractului de Finantare.

Art. 5. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se insédrcineazd Primarul
Municipiului Campulung si Compartimentul proiecte si fonduri europene.

Art. 6. — Prezenta hotérére va fi afisaté si publicatd pentru aducere la cunostinta publica si
va fi comunicatd in termen legal Institutiei Prefectului — Judetul Arges, Serviciului de Dezvoltare
Urband — Compartimentul proiecte si fonduri europene, Directiei Economice si Fiscale si
Primarului Municipiului Cdmpulung.

Municipiul Cimpulung, 08.11.2021

Presedinte de sedinti,
Déinut - Dumitru SAIN
SR Contrasemneazi

Actele semnate in original
se regasesc ladosarul
sedintei.

Actele semnate in original

se regasesc la dosarul
sedintei.
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Anexa nr. 1 la Hotirarea Consiliului Local nr, 194 din 08.11.2021
Anexanr. 3
ACORD DE PARTENERIAT
(Acordul incheiat intre Beneficiar si Partener/Parteneri)
{Model recomandat)
Partile

1.  UAT MUNICIPIUL CAMPULUNG, cu sediul in: Cdmpulung, Str. Negru Vodd, nr. 127, judetul Arges, codul
fiscal® 4122361, avand calitatea de Lider parteneriat /Partener 1;

2. SCEURO VALLDIGNA 2007 SRL, cu sediul in: Pitesti, Str. Istrate Micescu nr. 1A, judetul Arges codul fiscal
20899301, avand calitatea de Membru 1/Partener 2

au convenit urmatoarele:

Obiectul

(1) Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor, contributia financiar3 proprie
a fiecdrei parti la bugetul proiectului, precum si responsabilitatile ce le revin in implementarea activitatitor
aferente proiectului: ,Dezvoltarea mediului antreprenorial prin acordarea de microgrant integrat cu
stagii de formare”, care este depus in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa
prioritard 5.1, Prioritatea de investitie 9, apel de proiecte (Cod generat MySMIS si denumire) “Dezvoltarea
mediului antreprenorial prin acordarea de microgrant integrat cu stagii de formare”

(2) Cererea de finantare, inclusiv anexele sale, sunt parte integranta a acestui acord.

Art. 3. Principiile de buna practica ale parteneriatului

(1) Toti partenerii trebuie sa contribuie la implementarea proiectului si sd isi asume rolul lor in cadrul
proiectului, asa cum acesta este definit fn cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

(2)  Partile trebuie sa se consulte in mod regulat si sa se informeze asupra tuturor aspectelor privind evolutia
proiectului.

(3) Toti partenerii trebuie sa implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si de etica
cele mai Tnalte.

(4) Partenerii sunt obligati sa respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul
incompatibilitatilor, iar, in cazul aparitiei unui asemenea conflict, sa dispuna luarea masurilor ce conduc
la evitarea, respectiv stingerea lui inclusiv, dar fara a se limita la, informarea a AMPOCU/OIPOCU
responsabil in legatura cu orice situatie care da nastere sau este posibil sa dea nastere unui astfel de
conflict, in termen de 3 (trei) zile lucrdtoare de la data aparitiei unei astfel de situatii. in caz contrar,
semnatarii prezentului acord finteleg cd poate fi reziliat contractul de finantare prin decizia
AMPOCU/OIPOCU responsabil de plin drept, fard punere in intarziere, fara interventia unui tribunal
arbitral/unei instante judecatoresti si fard indeplinirea altor formalitati, cu exceptia transmiterii cétre
Liderul de parteneriat a unei simple informari cu privire la rezilierea Contractului de finantare.

Art. 4 Roluri si responsabilitati in implementarea proiectului

(1)  Rolurile si responsabilitatile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea de
finantare — care este documentul principal in stabilirea principalelor activitdti asumate de fiecare
partener:

Organizatia Roluri si responsabilitati

! Codul fiscal sau codul TVA, dupi caz
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Lider de proiect (Partener 1) - Coordonator al proiectului, va gestiona fondurile alocate si va
Municipiul Cdmpulung raspunde de implementarea proiectului;

- Asigurd o comunicare eficienta cu partenerul implicat, care sa
permita implementarea cu succes a proiectului;

- Coordoneazd/gestioneaza tehnic si financiar desfisurarea per
ansamblu a proiectului;

- Primeste si analizeaza rapoartele narative si financiare primite din
partea membrilor parteneriatului si propune modificari sau le aproba
(dupa caz);

- Elaboreaza rapoarte periodice (tehnice si financiare) cu privire la
progresul implementarii, activitatile realizate in perioada acoperita
de raport, indicatorii realizati, rezultatele obtinute la momentul
raportdrii si asigura comunicarea cu Autoritatea de Management a
Programului;

- Desfdsoarad, alaturi de toti membrii parteneriatului, selectia grupului
fint3;

- Asigura vizibilitatea proiectului si a finantatorului

Activitatea nr. 1.
Identificare, selectie si inregistrare Grup Tintd
Lider de parteneriat/partener 1:
- asigura coordonarea implementarii activitatilor cu grupul tinta la
nivelul parteneriatului;
- participd la intalnirile de lucru aldturi de managerul de proiect/echipa
de implementare;
- deruleaza actiunile de selectie a grupului tinta;
- relationeaza in permanenta cu actorii implicati in proiect;
- raporteaza managerului de proiect modul de realizare a obiectivelor;
- monitorizeaza permanent activitatile Liderului de parteneriat pentru
verificarea conformitdtii cu obiectivele propuse;
- remediazd deficientele constatate in procesul de implementare a
activitatilor desfasurate cu grupul tinta la Liderului de parteneriat;
- se asigura de indeplinirea corecta si in termen a sarcinilor asumate
prin proiect;

Resurse umane implicate in A4 de catre Lider de parteneriat/Partener 1:
- 1expert identificare ,selectie si inregistrare Grup Tinta

Resurse materiale implicate in Al de cétre Lider parteneriat /Partener 1:
- Computer-2 buc
- Imprimantd - 1 buc
- Scaner-1 buc

Activitatea 4
Orqanizarea si desfasurarea concursului de planuri de afacere
Lider de parteneriat/partener 1:
- Elaborarea metodologiei de concurs cu anexele acesteia, inclusiv
contractul de finantare
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- Metodologia va fi prezentata fiecarei persoanei din GT care s-a inscris
la concurs

- Planurile de afacere vor fi depuse la sediul solicitantului si vor primi
nr de inregistrare.

- In urma evaluarii planurilor de catre comisia de evaluare primele 10
planuri cu punctajele cele mai mari vor fi finantate, si vor fi 3 rezerve

Resurse umane implicate in A4 de citre Lider de parteneriat/Partener 1:
- 3 membri comisie evaluare planuri de afacere

- 3 membri comisie contestatii planuri de afacere

- manager proiect Lider parteneriat /Partener 1

Resurse materiale proprii puse la dispozitie de Lider de parteneriat
/Partener 1

- Computer —1 buc

- Scaner - 1 buc

- Laptop — 1 buc

- Multifunctionald — 1 buc

Activitatea 5

Acordare micro-qranturi pentru afacerile infiintate

Lider de parteneriat/partener 1.

- acord3 subventiile pentru infiintarea celor 10 de afaceri nou infiintate.

Activitatea 6
Monitorizarea afacerilor nou —infiintate
Lider de parteneriat/partener 1:

- Dupa selectarea planurilor de afaceri, activitatea antreprenorilor si a
firmelor nou create va fi monitorizata in mod sistematic de catre
Lider/Partener 1.

- Fiecare intreprindere va fi monitorizata de expertii din proiect,
coordonati de un expert coordonator, care vor urmari daca firma isi
desfasoara activitatea conform planului de afaceri si se incadreaza in
indicatorii planificati.

- Monitorizarea si raportarea schemei de minimis se va face in functie
de metodologia stabilita impreuna cu autoritatea contractanta.

Resurse umane implicate in A6 de cétre Lider parteneriat /Partener 1:
- 1 expert coordonator monitorizare functionare si dezvoltare afaceri

Resurse materiale proprii puse la dispozitia A6 de catre Lider parteneriat
/Partener1 - Computer—1 buc

- Scaner—1 buc

- Laptop — 1 buc

- Multifunctionala — 1 buc

Activitatea 7
Managementul proiectului

3
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Lider de parteneriat/partener 1:

- asigura managementu! proiectului;

- se ocupéd de coordonarea generala si financiard a proiectului;

- stabileste strategia de lucru;

- relationeaza la nivel institutional cu toti actorii implicati in proiect;

- angajeaza prin semnatura resursele materiale, financiare si umane necesare
implementarii proiectului;

- decide alocarea resurselor financiare impreuna cu responsabilul financiar;
- raporteaza modul de realizare a obiectivelor;

- monitorizeaza permanent activitatile pentru verificarea conformitatii cu
obiectivele propuse (atingerea indicatorilor/rezultatelor previzionate) si
prevederea/eliminarea abaterilor (managementul riscului) etc.;

- realizeaza planul de implementare, monitorizare si control al proiectului;

- coordoneaza achizitiile de produse si servicii;

- asigura masurile minime de informare si publicitate ale proiectului.

Resurse umane implicate in A7 din partea Solicitantului:

- 1 manager de proiect

Resurse materiale proprii puse la dispozitia A7 de catre Solicitant:
- 1 sediu proiect

Computer — 2 buc

Imprimanta - 1 buc

Scaner — 1 buc

Activitatea 8

Decontarea cheltuielilor indirecte pe baza de rata forfetara pentru Lider de
parteneriat/partener 1:

Aceasta subactivitate este dedicata decontarii cheltuielilor indirecte calculate
pe baza de rata forfetara in procent de 15% din cheltuielile directe cu
personalul, ale Solicitantului, in conformitate cu prevederile "Orientari
privind accesarea finantarilor in cadrul POCU 2014-2020" si Ghidului
Solicitantului-Conditii Specifice aferent apelului 5.1 - POCU.

Partener 1
SC EURO VALLDIGNA 2007
SRL

Desemneaza un membru al companiei cu rol de coordonare a activitatii
acesteia in cadrul proiectului;

Deruleaza activitati stabilite de comun acord cu Liderul de parteneriat pentru
asigurarea unei bune implementari a proiectului;

Elaboreaza rapoarte periodice (tehnice si financiare) cu privire la progresul
implementarii, activitatile realizate in perioada acoperita de raport,
indicatorii realizati, rezultatele obtinute la momentul raportarii;

Asigura co-finantarea proiectului.

Activitatea 2

Derulare program formare profesionala

- asigura organizarea si derularea in bune conditii a cursurilor de formare
profesionala;

- monitorizeaza derularea cursurilor;

- asigura formatori pentru partea teoretica si practica a celor 7 cursuri
formare profesionala;

- asigura onorariile membrilor de comisie examen pentru toate cursurile pe
care le organizeaza;
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- elaboreaza suportul de curs

Resurse umane implicate in A2 de citre Membru 2/Partener 1:

- 1 responsabil formare profesionala

- 1 lector pentru cele 7 cursuri de formare profesionala

- cate 2 membri comisie examen pentru fiecare din cele 7 cursuri de
competente antreprenoriale desfasurate

Resurse materiale proprii puse la dispozitia A2 de cdtre Membru 2/Partener
1

- 1 laptop;

- 1 ecran proiectie;

- 1 videoproiector.

Activitatea 3
Elaborare planuri de afacere
- Sprijinirea persoanelor din GT in elaborarea si imbunatatirea
planurilor de afaceri
- Elaborarea a minim 28 de planuri de afacere in vederea depunerii
acestora la concursul de planuri de afacere
Resurse umane implicate in A2 de citre Membru 2/Partener 1:
- 1 expert consultant elaborare planuri de afaceri
Resurse materiale proprii puse la dispozitia A3 de cdtre Membru 2/Partener
1
- 1 laptop;
- 1 multifunctionala

Activitatea 4
Organizarea si desfasurarea concursului de planuri de afacere
- Elaborarea metodologiei de concurs cu anexele acesteia, inclusiv
contractul de finantare
- Metodologia va fi prezentata fiecarei persoanei din GT care s-a inscris
la concurs
- Planurile de afacere vor fi depuse la sediul solicitantului si vor primi
nr de inregistrare.
- In urma evaluarii planurilor de catre comisia de evaluare primele 10
planuri cu punctajele cele mai mari vor fi finantate, si vor fi 3 rezerve

Resurse umane implicate in A4 de citre Membru 2/Partener 1:
- expert coordonator Membru 1/Partener 2

Resurse materiale proprii puse la dispozitia A4 de cdtre Membru 2/Partener
1

-1 laptop;

- 1 multifunctionala

Activitatea 6
Monitorizarea afacerilor nou —infiintate
- Dupa selectarea planurilor de afaceri, activitatea antreprenorilor si a
firmelor nou create va fi monitorizata in mod sistematic de catre
Partener 1.
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- Fiecare intreprindere va fi monitorizata de expertii din proiect, care
vor urmari daca firma isi desfasoara activitatea conform planului de
afaceri si se incadreaza in indicatorii planificati.

- Monitorizarea si raportarea schemei de minimis se va face in functie
de metodologia stabilita impreuna cu autoritatea contractanta.

Resurse umane implicate in A6 de citre Membru 2/Partener 1:

- 2 experti monitorizare functionare si dezvoltare afaceri
Resurse materiale proprii puse la dispozitia A6 de cdtre Membru
2/Partener 1

- 1laptop

Activitatea 7
Managementul proiectului
- Parteneriatul proiectului este format din Municipiul Campulung —
administratie publica-locala si SC EUROVALLDIGNA 2007 SRL -
furnizor acreditat de formare profesionala.
- Expertul coordonare va asigura coordonarea implementarii
activitatilor cu grupul tinta.

- monitorizeaza permanent activitatile pentru verificarea conformitatii
cu obiectivele propuse (atingerea indicatorilor/rezultatelor
previzionate) si prevederea/eliminarea abaterilor (managementul
riscului) etc.

Resurse umane implicate in A7 de catre Membru 2/Partener 1:
-1 expert coordonare activitati P1
Resurse materiale proprii puse la dispozitia A7 de cdtre Membru 2/Partener
1
- 1laptop

Activitatea 8

Decontarea cheltuielilor indirecte pe baza de rata forfetara pentru
Partener 1

Aceasta subactivitate este dedicata decontarii cheltuielilor indirecte calculate
pe baza de rata forfetara in procent de 15% din cheltuielile directe cu
personalul, ale Solicitantului, in conformitate cu prevederile "Orientari
privind accesarea finantarilor in cadrul POCU 2014-2020" si Ghidului
Solicitantului-Conditii Specifice aferent apelului 5.1 - POCU.

(2)  Pentru activitdtile desfagurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin (1), Partenerii vor angaja
urmatoarele cheltuieli, dupa cum urmeaza:

Organizatia Valoare estimata a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada
proiectului* [lei]

Liderul de parteneriat 1.281.052,20

Partener 1 608.595,87

Total (se va corela cu valoarea eligibild | 1.889.648,07

a proiectului}

Nota : * valorile mentionate vor fi cele existente in cererea de finantare.

(3) Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului aga cum este precizat in
Cererea de finantare si in prezentul acord.
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Organizatia Contributia (unde este cazul)
Lider de proiect (Partener 1) Valoarea contributiei (in lei): 64.052,61 LEI
Municpiul Campulung Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 3,39%
Partener 2 Valoarea contributiei (in lei): 30.429,79 LEI

SC EURO VALLDIGNA 2007 SRL  Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%): 1,61%

(4) Informatii despre conturile bancare

Responsabilitétile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, aprobate prin HG nr. 93/2016.

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului incepe la data semnarii prezentului Acord si inceteazd la data la care

Contractul de Finantare aferent proiectului isi inceteaza valabilitatea. Prelungirea perioadei de valabilitate a

contractului de finantare conduce automat la extinderea Perioadei de valabilitate a prezentului acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de proiect (Partenerului 1)

A.Drepturile liderului de parteneriat

(1) Liderul de Parteneriat(beneficiar/Partener 1) are dreptul sa solicite celorlalti parteneri furnizarea oricaror
informatii si documente legate de proiect, in scopul elabordrii rapoartelor de progres, a cererilor de
rambursare si altor documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

B.Obligatiile liderului de parteneriat

(1) Liderul de parteneriat (Partener 1) va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic.

(2) Membrii parteneriatului acorda prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat,
potrivit art.2013 si urméatoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AMPOCU/OI
delegat in numele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fatd de
AMPOCU/OI delegat, pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea contractului de
finantare.

(3) In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezintd si
actioneaza in numele Parteneriatului in scopul executarii Contractului de finantare si va avea autoritatea
necesara pentru a angaja legal toti partenerii, in scopul indeplinirii rolurilor si responsabilitatilor, deruldrii
activitatilor si asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, agsa cum sunt acestea asumate de
fiecare partener, in conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

(4) Liderul de parteneriat (Partener 1) va consulta partenerii cu regularitate, ii va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii
ale altor documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare

(5)  Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), trebuie sa fie
convenite cu partenerii inaintea solicitarii aprobarii de catre AMPOCU/OI .
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(6)

(7)

(8)

(10)

(11)

inlocuirea unuia dintre parteneri fird consimtdmantul scris al acestuia, este posibild doar in cazul
nerealizarii culpabile a activitatilor asumate si/sau ca urmare a nerespectérii procedurilor stabilite pentru
buna implementare a proiectului de catre partenerul in cauzd, dovedite de ceilalti membrii ai
Parteneriatului cdtre AMPOCU/OI delegat, sau in ipoteza deschiderii procedurii de insolventd a
partenerului in cauza.

Liderul parteneriatului este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/platd/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/platd citre AMPOCU/OI conform prevederilor
contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

Pentru proiectele implementate in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/platd/rambursare, iar autoritatea de management vireazd, dupé efectuarea verificirilor,
valoarea cheltuielilor rambursabile in conturile Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care
le-au efectuat, fara a aduce atingere contractului de finantare si prevederilor acordului de parteneriat,
parte integranta a contractului de finantare.

Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitarilor partenerilor privind depunerea de cereri de
prefinantare/platd/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de citre parteneri.

Tn cazul in care unul din partenerul 2 nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le revin
(e.g. implementarea unor activitati, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea
normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicd), semnatarii
prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd cd se poate inlocui un Partener din cadrul
Parteneriatului cu o altd entitate cu personalitate juridica care indeplineste conditiile reglementate de
Ghidul Solicitantului Conditii Generale si Specifice, proportional cu partea rimasa de executat din contract
si care preia cel putin obligatiile restante din cele asumate de partenerul pe care il inlocuieste.

Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele s3u de catre
AMPOCU/OIL.

Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerului 2
A.Drepturile Partenerului 2

(1)
(2)

3)

(4)

Cheltuielile angajate de Partenerului 2 sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile angajate de catre liderul
de proiect corespunzator rolurilor avute in proiect.

Partenerii au dreptul sd fie consultati cu regularitate de catre liderul de parteneriat, s3 fie informati despre
progresul in implementarea proiectului si sa li se furnizeze, de citre liderul de parteneriat copii ale
rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente necesare implementarii
proiectului si executarii contractului de finantare.

Partenerii au dreptul sa fie consultati, de cdtre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru
modificdri importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), inaintea solicitarii aprobarii de catre
Autoritatea de management / Organismul intermediar.

Partenerii au dreptul sd solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de
prefinantare/plata/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate, dupa caz.

B.Obligatiile Partenerului 2

(1)

(2)

Partenerii sunt obligati sa transmita copii conforme cu originalul dupa documentatiile aferente achizitiilor
efectuate Tn cadrul proiectului, in scopul elaborérii cererilor de plati/rambursare. De asemenea Partenerii
trebuie sd pund la dispozitia Liderului de parteneriat documentele necesare ce atestd realizarea
activitatilor asumate si a cheltuielilor efectuate.

Partenerii sunt obligati sa furnizeze orice informatii de naturd tehnic3 sau financiara legate de proiect,
solicitate de catre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare,
Autoritatea de Audit, Comisia Europeana sau orice alt organism abilitat s3 verifice sau s& realizeze auditul
asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate din instrumente structurale.
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(3) Partenerii sunt obligati s furnizeze liderului de proiect orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elabordrii rapoartelor de progres precum si orice alte documente
necesare implementérii proiectului si executarii contractului de finantare.

(4) Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente cheltuielilor
proprii conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele lor de cdtre AMPOCU/OL.

Art. 8 Achizitii publice

(1) Achizitiile in cadrul proiectului vor fi facute de catre fiecare membru al parteneriatului, cu respectarea
conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor publice pentru proiectele cu
finantare nerambursabild si/sau in conformitate cu documentele subsecvente emise de AMPOCU in vederea
implementarii proiectului si/sau alte organisme abilitate, dupa caz.

Art. 9 Proprietatea

(1)  Pértile au obligatia s& mentind proprietatea proiectului si natura activitdtii pentru care s-a acordat
finantare, pe o perioadd de cel putin 3 ani dupd finalizare / dare in exploatare si sa asigure exploatarea si
intretinerea in aceasta perioada.

Partile au obligatia s mentind proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a acordat finantare, pe

o perioadd de cel putin 3 ani dupd finalizare / dare in exploatare si sd asigure exploatarea si intretinerea in

aceastd perioada - in situatii care vizeazd mentinerea investitiilor.

(2) Tnainte de sfarsitul proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra modului de acordare a dreptului de
utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum si a titlurilor si drepturilor de
proprietate intelectuald si industriald privind rezultatele proiectului. Copii ale titlurilor de transfer vor fi
atasate raportului final.

(3) Pértile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din
finantarea nerambursabil, Ia locul de desfisurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care au fost
achizitionate, pe perioada de min 3 ani de la finalizarea implementarii proiectului.

(4)  Partile au obligatia s& nu instrdineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a obtinerii
finantarii prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, pe o perioadd de 3 ani de la finalizarea
proiectului, conform paragrafului (1).

Art. 10 Confidentialitate

(1)  Pirtile semnatare ale prezentului acord convin sa pastreze confidentialitatea asupra informatiilor primite
in cadrul si pe parcursul implementarii proiectului, cu respectarea obligatiilor prevazute de contractul de
finantare cu privire la transparent3, si sunt de acord sa previna orice utilizare sau divulgare neautorizata
a unor astfel de informatii. Partile inteleg si utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-si
indeplini obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 11 Legea aplicabila

(1)  Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea romana.

(2)  Pe durata prezentului Acord, pértile vor avea dreptul sa convind n scris asupra modificdrii anumitor
clauze, prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de cdtre AMPOCU/OI prin act
aditional la contractul de finantare, oricand interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstante au
loc si nu au putut fi previzute in momentul in care s-a incheiat prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale

(1) Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legaturd cu el, pe care périile nu le pot
solutiona pe cale amiabild, vor fi solutionate de instantele competente.

(2) Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si acceptd faptul cd nerespectarea culpabild a
prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AMPOCU/OI responsabil, poate avea drept
consecintd rezilierea contractului de finantare si, dup caz, excluderea Liderului de parteneriat, a oricdruia
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dintre parteneri sau a tuturor membrilor Parteneriatului de la acordarea de finantare nerambursabila ,
pentru o perioada de pana la 2 ani, in conditiile specificate in Ghidul Solicitantului — Conditii Generale si
Conditii Specifice.

Tntocmit in numdr de 3 exemplare exemplare, in limba roman4, cite unul pentru fiecare parte si un original
pentru cererea de finantare.

Semnaturi
Lider de parteneriat Elena Valerica Ldsconi, Semndtura Data si locul semnarii
Municipiul Primar e , Cdmpulung
Campulung
Partener 1 Mihail Eduard, Semndtura Data si locul semndrii
SC EURO VALLDIGNA Administrator e , Cdmpulung
2007 SRL

Presedinte de sedinti,
Dinut ~ Dumitru SAIN

Actele semnate in original
se regasesc la dosarul

sedintei.
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